
En 2025, Junior Achievement Argentina brinda la 
posibilidad a más de 200 jóvenes entre 18 y 29 años
de acceder a becas para obtener su certificación en
Soportes en Tecnología de la Información en
alianza con Google y así comenzar su carrera
profesional.  

Este proyecto tiene como objetivo formar a jóvenes
en los conocimientos básicos técnicos y en las
habilidades socioemocionales requeridas para
comenzar una carrera en el campo de las
tecnologías, impulsando su pronta inserción laboral.
El programa tiene una duración de cinco meses. 

Una vez concluida y certificada la formación técnica,
Junior Achievement acompaña a cada estudiante
en la búsqueda y primeros pasos de su inserción
laboral durante un lapso de dos meses.    

CERTIFICACIONES:



+600
Egresados certificados
en tecnología desde el
2020

53%
Logró tener un trabajo
estable durante el
curso y estar mejor
preparado para el
mercado laboral actual

El objetivo es que los
estudiantes obtengan
competencias digitales y
socioemocionales que
favorezcan su empleabilidad
bajo un enfoque 100%
práctico



Empresas tech y/o con área propia de IT
que acuerdan formar parte de una red de
organizaciones que promueve la
inserción laboral de los egresados del
programa a través de compartir las
oportunidades laborales de posiciones Jr.
en Soporte IT ó Administración de nube.​

LA RED DE EMPLEADORES DE
JUNIOR ARGENTINA

¿Qué es? 

Una red de empresas que colaboran para promover la
empleabilidad en áreas IT. Su objetivo es conectar a
jóvenes talentosos con oportunidades laborales de nivel
inicial en Soporte IT y Administración de nube.​

​Su misión es impulsar la inserción laboral temprana
de jóvenes en el sector IT



Ser parte de una red comprometida con la
empleabilidad juvenil en Argentina.​
Acordar la difusión de posiciones junior entre
egresados del programa.

Beneficios para las empresas​

Talento IT: acceder a perfiles de egresados que
coincidan con las necesidades de equipo de tu
empresa.​
Visibilidad: Logo en nuestra web y
comunicaciones oficiales.​
Impacto social: Contribución al desarrollo de
talento joven en el sector IT.​
Ecosistema: Participación en una red de
empresas líderes como Accenture, G&L, CESSI,
entre otras. 

Propuestas para la empresa:



Ya son parte de la red:

Próximos pasos para unirse a la red

Ponerse en contacto con Andrea Moreno,
referente de Junior Achievement:
andreamoreno@junior.org.ar
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